Дранишникова Л.И., заместитель директора, учитель химии МБОУ школа №27 г.Дзержинска Нижегородской области

Методическая разработка занятия 
Деловая игра по теме «Открытие нового химического предприятия «POLI-IT» в г.Дзержинск Нижегородской области

Цель занятия: формирование профессиональных компетенций школьников через их включение в деловую игру, моделирующую работу реального химического предприятия.

Задачи занятия:
1. Образовательные:
· формирование основы для профессионализации школьников на основе присвоения учащимся определенных ролей, заданных условиями деловой игры;
· закрепление знаний об общих принципах организации химических производств;
· формирование умений переноса полученных на уроке теоретических знаний в практическую плоскость.
2. Развивающие:
· развитие коммуникативных навыков, требующих бесконфликтного взаимодействия в группе, обмена мнениями, представления полученных результатов;
· совершенствование навыков работы с информацией, позволяющих находить и отбирать нужную информацию и систематизировать ее;
· развитие навыков самостоятельной работы и самоорганизации: умение планировать свою работу и работу в группах, ставить перед собой цели и планировать результаты. 
3. Воспитательные:
· обеспечение условий для подготовки конкурентоспособного в сфере профессионального труда человека;
· создание условий, обеспечивающих воспитание интереса к будущей  профессии. 
Этапы занятия:
1. Подготовительный
На данном этапе школьники получают задание:
1.Создайте творческую группу по организации и проведению пресс-конференции, посвященной открытию нового химического предприятия в г.о.г.Дзержинск.
2. Выполните задания согласно инструкции:
· придумайте название предприятия, дайте пояснения;
· определите выпуском какой продукции оно будет заниматься. Разработайте логотип предприятия;
· Распределите среди участников творческой группы роли: генерального директора, химика-технолога, эколога, IT-директора, экономиста, начальника отдела по контролю за качеством продукции, маркетолога, дизайнера, журналистов;
· согласно присвоенной роли подготовьте сообщение для пресс-конференции, согласуя его с остальными участниками конференции;
· подготовьте общую презентацию;
· организуйте и проведите пресс-конференцию 20.04.2024года;
· по итогам конференции выпустите пресс-релиз, напишите статью в местное СМИ и сделайте пост в VK.
PS: во время подготовки конференции подумайте как можно использовать возможности ИИ при организации мероприятий подобного типа.
 


Организационный
На данном этапе проверяется готовность всех участников занятия к его началу, участники пресс-конференции приветствуют друг друга, занимают свои места. Вступительные слова ведущего пресс-конференции, приветственное слово директора предприятия, записанное с помощью нейросети.

2. Основной
На данном этапе все участники пресс-конференции по очереди представляют работу своего отдела, используя общую презентацию. По завершении выступления представители прессы и приглашенные гости задают свои вопросы «работникам предприятия».

3. Этап рефлексии
На данном этапе ведущий дает слово представителям действующих в городе Дзержинске химических предприятий (гостям пресс-конференции). Основная задача приглашенных гостей ответить на вопрос: имеет ли шанс на существование предприятие «POLI-IT»? Какие нюансы следует  учесть школьникам при планировании предприятий такого типа?











Приложение 1

Вопросы, подготовленные для участников конференции СМИ

Для маркетинговой службы
1. Планируете ли вы выпускать пакеты с логотипом других предприятий, то есть делать их на заказ?
2. Вы  сами изготавливаете красители для нанесения на вашу продукцию логотипа или заказываете красители на других предприятиях?
   Для IT-директора
1. В чем заключается преимущества использования сенсорной техники на вашем производстве?
2. Какое направление деятельности вашего производства пока еще полностью не автоматизировано? Какие у вас планы на будущее?
  Для начальника отдела кадров
1. Какое количество сотрудников вы планируете набрать на этапе запуска производства? При приеме на работу вы будете отдавать предпочтение тем, кто уже имеет опыт работы на подобных предприятиях или вы планируете обучать сотрудников непосредственно на производстве?
2. Каковы перспективы карьерного роста у сотрудников вашего предприятия? Какие преимущества будут иметь работники вашего предприятия по сравнению с работниками других предприятий?
 Для эколога
1. Каким образом ваше предприятие утилизирует отходы предприятия?
2. При нанесении логотипа на вашу продукцию используются красители. Насколько они экологически безопасны?
Для технолога
1. Если вдруг наступает момент, когда ваша продукция не пользуется спросом, сможете ли вы быстро перестроить свою конвейерную линию на выпуск иного продукта? То есть можно ли назвать ваше производство гибким?
Для планово-экономического отдела
1. Планируете ли вы расширять свое производство? Если да, то в какие сроки?
2. Как вы считаете, является ли продукт, выпускаемый вашим предприятием более конкурентно способным, чем аналогичный продукт, производимый за рубежом?
Служба контроля и качества продукции
1. Можно ли ваш продукт модифицировать под запросы заказчика?
2. Каким образом вы проверяете устойчивость к нагрузкам вашего продукта?


























Приложение 2

Сценарий выступление работников «POLI-IT» на пресс-конференции

Ведущий: Добрый день, всем участникам нашей пресс-конференции. Я рада приветствовать всех присутствующих! Сегодня, мы хотели бы презентовать вам предприятие «POLI-IT», которое производит полиэтилен среднего давления и перерабатывает его в полиэтиленовую пленку и пакеты. К сожалению, генеральный директор нашего предприятия не может сейчас быть с нами в силу сложившихся обстоятельств, но он записал к участникам пресс-конференции свое видеообращение. Звучит видеообращение, записанное с помощью ИИ. Далее идет представление участников пресс-конференции.
А сейчас я хотел (а) бы передать слово команде «POLI-IT».
Химик-технолог Технологическая схема производства представлена на слайде и включает в себя 5 стадий:
1.Подготовка исходного сырья
2.Полимеризация этилена в присутствии катализаторов: оксидов кобальта, молибдена, вольфрама.
3.Концентрирование раствора полиэтилена
4.Выделение и гранулирование полимера
5.Регенерация растворителя и катализатора
Процесс производства в жидкой фазе с использованием следующих аппаратов и оборудования:
· аппарат для приготовления суспензии катализаторов;
· сборник суспензии;
· полимеризаторы;
· подогреватели;
· холодильник;
· сепараторы;
· концентрирование раствора полиэтилена.
· экструдер для выделения и грануляции полиэтилена.
Химизм процесса представлен на слайде.
N CH 2 = CH 2 → (- CH 2 – CH 2 -) n
Полученный гранулированный полиэтилен поступает в цех по переработке в полиэтиленовую пленку и пакеты.
Технологическая схема производства включает 5 стадий:
Изготовление пленки;
Нанесение рисунка на пленку;
Сварка швов пакетов;
Раскрой пакетов;
Упаковка готовой продукции.
Экономисты: (сокращенный вариант)
Свое выступление начнем с доказательства рыночных тенденций. В 2023 году производство полиэтиленовых пакетов в России достигло 46 795, 9т. Объем рынка насчитывает около 70 млрд рублей и эта цифра растет с каждым годом…. Т.о. в ходе исследования рыночных тенденций нам удалось выяснить, что продажа и производство полиэтиленовых пакетов очень выгодное вложение своих средств, которое приведет только к их увеличению. Полиэтиленовые пакеты нужны практически везде: от промышленных производств до бытовых нужд. Они прочно вошли в нашу жизнь. Их используют как в рекламных целях, так и для транспортировки товаров. Производимую нами пленку и пакеты можно использовать в пищевой, упаковочной, сельскохозяйственной промышленности.
Себестоимость: Полиэтилен – 80%, энергетика-3%, добавки-4%, зарплптп-4%, накладные – 10%.
Себестоимость – 200 руб/кг
Рыночная цена – 291 руб/кг (без учета НДС)
Рыночная цена – 350 руб/кг (с учетом НДС)
Прогнозные данные рассчитаны исходя из того, что в цехе будут работать 2 производственные линии 7 дней в неделю. 3 месяца мы закладываем на то, чтобы мы «встали на ноги». Объем производства 30 кг/час, но эти данные могут варьироваться от 20 до 40 кг/час в зависимости от состояния оборудования. Наши расчеты показывают, что рентабельность производства может достигать 45%, то есть предприятие может быть прибыльным. Этот процент в момент «жизни предприятия» может понизиться на 10-15%, но даже в этом случае предприятие будет эффективным. За счет хорошей рентабельности наши капитальные затраты могут окупиться за 1-3 года. Да, дело требует немалых затрат, но и финансовая отдача обещает быть весьма приличной.
Эколог:
Производство полиэтилена и изделий из него считается источником экологической опасности. Поэтому оно должно соответствовать специальным требованиям из - за тонкости технологии. Предприятие «POLI-IT» соответствует всем требованиям, предъявляемым к экологически опасным предприятиям:
1)располагается в нежилой зоне;2) цеховые помещения оборудованы водопроводом и канализацией;3) обеспечена трехфазной схема электроснабжения, оборудование заземлено;4) имеется автономная система отопления для поддержания постоянной температуры и контроля влажности; 5) высота производственного цеха - 7 м (высота аппаратуры 6 м); 6) производство оборудовано приточно-вытяжной вентиляцией для снижения вредных веществ в воздухе; 7) производство соответствует ГОСТУ - 10354 – 82; 8) на территории предприятия выделены специальные зоны для размещения отходов производства, которые складываются в отдельную металлические емкости; 9) отходы 1 и 2 класса опасности собираются в специально отведенном месте во избежание их смешения с другими отходами. Площадка для них огорожена металлической сеткой и закрывающимися на замок воротами.
Начальник отдела маркетинга
Полиэтилен – это современный материал, который сегодня находит широкое применение 
ПЭ – среднего давления, который производим мы, сочетает в себе устойчивость к проколам, высокую прочность на растяжение,  низкую цену.
Плюсы пленки получаемой нами:
практичность и компактность; хорошая эластичность; легкость; экологическая безопасность; устойчивость к температурам; небольшая стоимость; возможность использовать в различных областях (укрывной, гидроизолирующий материал, мешки, пакеты, сумки, упаковка); упаковка готовых заказов. 
Дизайнерская упаковка на заказ.
Такая упаковка сделает даже обычный товар — уникальным. Выделит вас среди конкурентов и повысит продажи.  (Наши примеры.)
Но такая упаковка не может быть использована в регионах с низкими температурами показателями и для хранения продукции в морозильных камерах, а также её нельзя стерилизовать.
IT-директор
Предприятие «POLI-IT» - современное химическое производство, на котором создан единый цифровой центр управления.
Основные его цели:
· увеличение производительности и эффективности производства. Использование автоматизированных систем контроля и управления, оптимизация работающих производств, снижение затрат на производство и увеличение его мощности;
· улучшение качества продукции (специальное ПО позволяет контролировать и регулировать качество сырья на всех этапах производства);
· улучшение безопасности и экологической устойчивости производства (информационные системы позволяют контролировать и предотвращать аварийные ситуации, управлять отходами и вредными выбросами);
· оптимизация управленческих процессов (улучшается планирование, учет и анализ производственных процессов, что облегчает принятие управленческих решений);
· повышение конкурентоспособности и развитие инноваций (оптимизация бизнес-процессов, улучшение технологий и развитие новых производств).
Отдел контроля за качеством продукции
На предприятии осуществляется контроль качества полиэтиленовой плёнки, который включает в себя несколько этапов:
· визуальный контроль, 
· измерение толщины с помощью микрометра,
· испытание на растяжение,
· испытания на пробиваемость,
· устойчивость к теплу,
· испытание на устойчивость к УФ-излучению. 
Все результаты контроля заносятся в протоколы
При производстве пакетов должны:
· производиться тесты на термостойкость,
-Тест на износостойкость
- Анализ химических свойств
-Проверка маркировки и упаковки
Отдел кадров
Предприятие «POLI-IT» - современное химическое предприятие, готовое к сотрудничеству с талантливыми, готовыми к инновациям людьми. Приглашаем на работу на нашем предприятии: машинист экструдера; инженера; химика-технолога; эколога; юриста; экономиста; IT-специалиста; бухгалтера; повара; кадровика; кладовщика; врача общей практики; охранника.
Мы ждем Вас на наше предприятие!
Ведущий. А теперь я передаю слово представителям СМИ. Прошу вас представиться и задать вопросы.
После ответов на вопросы ведущий продолжает. Благодарю команду «POLI-IT» за содержательные ответы и подготовку пресс-конференции. 
А сейчас, я обращаюсь к вам наши уважаемы гости и компетентные эксперты. Может ли предприятие «POLI-IT» существовать в реальности? Заранее благодарны вам за рекомендации.
В качестве экспертов на мероприятии присутствовали представители Дзержинских химических предприятий, таких как «Сибур-Нефтехим», «ОКАПОЛ», ФГУП «Кристалл» и другие.







Глава Министерства Просвещения С.Кравцов видит профориентацию как основную задачу построения «суверенной системы образования». По его словам, основная ее цель- дать школьнику возможность реализовать себя и раскрыть его таланты, а также подготовить квалифицированных специалистов под запросы экономики. Профориентационная деятельность сегодня-обязательное направление работы любого общеобразовательного учреждения. Она реализуется в школе как в урочной, так и во внеурочной деятельности. 
Еще в период обучения в школе ребенок должен определиться с выбором будущей профессии или хотя бы задать себе вектор дальнейшего профессионального развития. Желательно чтобы выбор профессии, который делает ученик в школе был осознанным и продуманным и по прошествии некоторого времени ученик не жалел о принятом ранее решении. 
По факту ребенку уже к началу 10 класса следует понять по какому направлению он будет продолжать обучение в школе дальше, то есть какой профиль обучения ему нужно выбрать. Однако, цель профильного обучения не подготовка учеников к какой-то конкретной профессии или специальности, а обеспечение условий получения полноценного общего образования в соответствии с индивидуальными потребностями и возможностями учащихся, их профессионального самоопределения и обеспечения готовности перехода к профессиональному обучению [1].
В МБОУ школа №27 г.Дзержинска в 10 классе ученикам предлагается три профиля обучения: технологический, социально-экономический и менделеевский. Профилизация по менделеевскому профилю начинается с 8 класса. Ученики изучают математику и химию не только на уроках, но и во внеурочное время как с учителями школы, так и с преподавателями вузов. Форм профориентационной работы со школьниками немало, но хочется, более подробно остановиться на такой форме, как деловая игра. В школе, с учениками 10 класса нами была разработана деловая игра по теме: «Открытие нового химического предприятия «POLI-IT» в г.Дзержинск». Игру проводили в форме пресс-конференции, на которой работники нового предприятия освещали деятельность производства и отвечали на вопросы СМИ. Основная идея деловой игры заключалась в том, чтобы показать учащимся, что на химическом предприятии, как впрочем и на предприятии любой другой направленности работают люди самых разных профессий. Еще одна идея – объединить школьников разных профилей обучения в подготовку и проведение единого коллективного творческого дела. 
Почему мы в основе деловой игры взяли химическое производство? Выбор очевиден. Мы живем в городе, который является центром химической промышленности Нижегородской области. Именно здесь располагаются важные химические предприятия страны. Среди них: «Сибур-Нефтехим», «завод им.Я.М.Свердлова», завод по производству химического оборудования «ЗАРЯ», «Дзержинское Оргстекло». Предприятия весьма специфичны и одним из направлений их деятельности является подбор специализированного персонала, что может быть достаточной проблемой из-за отраслевой специфики. Название нашего предприятия тоже не случайно. «POLI-IT» - это то название, которое придумали дети. Это предприятие по производству полиэтилена среднего давления и последующей его переработки в полиэтиленовую пленку и пакеты. «POLI» – производство полимерной продукции, IT» - на современном производстве, использующем возможности цифровизации. Текс задания к деловой игре был взят из банка заданий цифровой платформы «СберОбразование» и модифицирован нами под наши задачи.  
При подготовке к деловой игре мы использовали возможности искусственного интеллекта. В частности, мы начали с того, что попробовали с использованием ИИ сгенерировать картинки нашего предприятия. Искусственный интеллект помог нам разработать дизайн сумок и упаковочного материала, выпускаемых на предприятии «POLI-IT». Сделали мы это, используя возможности следующих цифровых сервисов: Picsart, TryPRO. К началу нашей конференции мы записали обращение генерального директора, который не смог лично присутствовать на пресс-конференции к собравшимся с использованием нейросети «Oddcast». Получилось очень неплохо. Оказалось, что существуют и такие «цифровые помощники», которые могут оказать помочь и в разработке бизнес-плана мероприятия. И наконец, по окончании пресс-конференции журналисты задавали организатором конференции вопросы, писали посты в VK, статьи в местные СМИ. И в этом вопросе также хорошим помощником может быть ИИ. 
Приведем примеры статей, которые были написаны нашими журналистами и разными нейросетями. Оказалось, что ИИ вполне подходит для этой цели. Статьи получились не менее содержательными, чем те, которые написали наши журналисты.
Статья, написанная журналистами.
В апреле 2024 года в г.Дзержинск прошла пресс-конференция, посвященная открытию нового химического предприятия «POLI-IT». Данная компания производит полиэтилен среднего давления и перерабатывает его в полиэтиленовую пленку и пакеты.
На конференции была представлена технологическая схема предприятия. Представители отделов рассказали о сферах своей деятельности. Представители компании отметили, что они заинтересованы в самых разных специалистах. Открытие данного предприятия предоставляет жителям города Дзержинска новые рабочие места, а также расширяет горизонты химической промышленности города.
Статья, написанная с помощью нейросети «Textplus.ru» 
В апреле 2025 года в Дзержинске прошла конференция по открытию нового химического предприятия «POLI-IT», которое начнет производство полиэтилена среднего давления и его переработку в пленку и пакеты. Участники конференции ознакомились с технологической схемой прдприятия. Представители разных отделов поделились информацией о своих сферах деятельности и структуре предприятия. Особое внимание было уделено набору персонала, с акцентом на привлечение специалистов из разных областей, что создаст новые рабочие места для жителей Дзержинска. Открытие предприятия обещает расширить горизонты химической промышленности города и внести вклад в его экономическое развитие, укрепляя позиции региона на рынке.
[bookmark: _GoBack]В заключении хотелось бы отметить, что такая форма организации профориентационной работы, как деловая игра весьма эффективна. Такой подход способствует формированию жизненных ориентиров школьников, помогает учащимся в профессиональном самоопределении.
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